
点

（１）事前動画を見てスーパービジョンを人材育成にどう活かしたいと思いましたか。

（３）スーパービジョンについてサビ管・児発管として実施していく上での課題があれば記載しましょう

（２）スーパービジョンについてサビ管・児発管として実施していくためのポイント

【事前課題2】の内容の重要度は、あなたの事業所では何点ぐらいでしょうか？
（重要度なしを0点、重要度が最大にあるを100点とし、100点満点でつけましょう）

【２/８】※A４サイズ内で入力してください。  出力は両面/片面どちらでもけっこうです

【事前課題2】「サービス管理責任者・児童発達支援管理責任者」振り返りシート

〇事前動画を見てスーパービジョンを人材育成にどう活かしたいと思いましたか。


